
Додаток №2 

ПЕРЕЛІК 

статтей витрат 

KП БМР «Білоцерківської міської госпрозрахункової  

стоматологічної поліклініки» 

 

Стаття 1. Основна заробітна плата виробничого персоналу: 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

лікар  21 6,6   138,60 1,00 16,00 50,51 16,00 13,47 

медсестра  21 7,7   161,70 1,17 18,72    

санітарка  21 8   168,00 1,21 19,36    

           Всього по 

персоналу 

 
Співвідношення робочого часу категорій персоналу розраховується наступним чином: 

1 УОП лікаря = 16 хв. 

 

Медсестра:  

161,70 : 138,60 = 1,17 

16,00 х 1,17 = 18,72 

 

Санітарка:  

168,00 : 138,60 = 1,21 

16,00 х 1,21 = 19,36 

 

Тарифна ставка на 1 УОП (12 стовпчик): 

Погодинна ставка (грн.) х 16 хв. : 60 хв.  



 



Стаття 2. Основна та додаткова заробітна плата. 
 

Заробітна плата АУП та інші: 

Вираховуємо долю заробітної плати АУП: 

Заробітна плата АУП (штатний розпис) / Місячний фонд заробітної плати  

Тарифна ставка на 1 УОП всього (12 ст.) основного виробничого персоналу х долю заробітної 

плати АУП 

Всього по статті 2.1._______ 

 

Додаткова заробітна плата виробничого персоналу: 

Вираховуємо долю додаткової заробітної плати виробничого персоналу: 

Додаткова заробітна плата виробничого персоналу (штатний розпис) / Місячний фонд 

заробітної плати. 

Заробітна плата АУП х долю додаткової заробітної плати виробничого персоналу: 

Всього по статті 2.2 _______ 

 

Стаття 3. Нарахування на заробітну плату 22% (податок ЄСВ): 
 

Заробітна плата х 22% = _____________ 

 

Стаття 4. Комунальні витрати 

Валовий дохід поліклініки за рік (грн.) Строка 1 Фактичні показники 

Валовий дохід терапевтичного відділення 

за рік (грн.) 
Строка 2 Фактичні показники 

Коригуючий коефіцієнт (грн.) Строка 3 Строка 3 = Строка 2 / Строка 1 

Всього комунальні витрати за рік (грн.) Строка 4 Фактичні показники 

Скориговані комунальні витрати (грн.) Строка 5 Строка 5 = Строка 4 х Строка 3 

Всього заробітна плата за рік 

терапевтичного відділення (грн.) 
Строка 6 Фактичні показники 

Коефіцієнт Строка 7 Строка 7 = Строка 5 / Строка 6 

Стаття 1 + 2. "Заробітна плата" (грн.) Строка 8 Фактичні показники 

Всього по статті: Строка 9 Строка 9 = Строка 8 х Строка 7 

 

Стаття 5. Матеріали та медикаменти" 
Сума матеріалів, які використовуються у 

роботах 
Строка 1 Планові показники 

Всього заробітна плата за рік 

терапевтичного відділення (грн.) 
Строка 4 Фактичні показники 

Коефіцієнт Строка 5 Строка 5 = Строка 1 / Строка 4 

Стаття 1 + 2. "Заробітна плата" (грн.) Строка 6 Фактичні показники 

Всього по статті: Строка 7 Строка 7 = Строка 5 х Строка 6 

 

 
 
 
 



Стаття 6. "Амортизація та знос" 
Коефіцієнт валового доходу терапевтичного 

відділення (грн.) 
Строка 1 Строка 3 статті ком.витрати 

Сума амортизації за рік (грн.) Строка 2 Фактичні показники 

Сума амортизації, скоригована на коефіцієнт 

(грн.) 
Строка 3 Строка 3 = Строка 1 х Строка 2 

Всього заробітна плата за рік терапевтичного 

відділення (грн.) 
Строка 4 Фактичні показники 

Коефіцієнт Строка 5 Строка 5 = Строка 3 / Строка 4 

Стаття 1 + 2. "Заробітна плата" (грн.) Строка 6 Фактичні показники 

Всього по статті: Строка 7 Строка 7 = Строка 5 х Строка 6 

 
Стаття 7. "Накладні витрати" 
Коефіцієнт валового доходу терапевтичного 

відділення (грн.) 
Строка 1 Строка 3 статті ком.витрати 

Накладні витрати за рік (грн.) Строка 2 Фактичні показники 

Скориговані накладні витрати (грн.) Строка 3 Строка 3 = Строка 1 х Строка 2 

Всього заробітна плата за рік терапевтичного 

відділення (грн.) 
Строка 4 Фактичні показники 

Коефіцієнт Строка 5 Строка 5 = Строка 3 / Строка 4 

Стаття 1 + 2. "Заробітна плата" (грн.) Строка 6 Фактичні показники 

Всього по статті: Строка 7 Строка 7 = Строка 5 х Строка 6 

 
Калькуляція терапевтичного прийому на 1 УОП. 

Стаття 1. Основна з/п лік., м/с 
Всього по персоналу (12 

стовпчик) 

Стаття 2. Основна + Додаткова з/п АУП Всього по статті 2.1 

                 Додатова з/п  Всього по статті 2.2 

Всього по статті заробітна плата:  

Стаття 3. Нарахування на заробітну плату 22%  

Стаття 4. Комунальні витрати Строка 9 

Стаття 5. Матеріали та медикаменти Строка 7 

Стаття 6. Амортизація та знос Строка 7 

Стаття 7. Накладні витрати Строка 7 

Всього (грн.)  

Рентабельність ____%  (грн.)  

Ціна без ПДВ 1 УОП  

 
Вартість послуги = 1 УОП х норматив часу лікаря (УОП) 

Так як закони №305 від 22.11.2000 р. та №507 від 28.12.2002 р. по нормативам УОП 

лікарів для розрахунку вартості ціни, втратили чинність (наказ МОЗ України №310 від 

08.05.2014 р.), були розроблені власні нормативи УОП лікарів. 



Хірургічне відділення 

Стаття 1. Основна заробітна плата виробничого персоналу: 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

лікар  21 6,6   138,60 1,00 16,00 50,51 16,00 13,47 

медсестра  21 7,7   161,70 1,17 18,72    

рентгенлаборант  21 6   126,00 0,91 14,56    

санітарка  21 8   168,00 1,21 19,36    

 
Співвідношення робочого часу категорій персоналу розраховується наступним чином: 

1 УОП лікаря = 16 хв. 

 

Медсестра:  

161,70 / 138,60 = 1,17 

16,00 х 1,17 = 18,72 

 

Рентгенлаборант: 

126,00 /138,60 = 0,91 

16,00 х 0,91 = 14,56 

 

Санітарка:  

168,00 / 138,60 = 1,21 

16,00 х 1,21 = 19,36 

 

Тарифна ставка на 1 УОП (12 стовпчик): 

Погодинна ставка (грн.) х 16 хв. : 60 хв.  

 



Стаття 2. Основна та додаткова заробітна плата. 
 

Заробітна плата АУП та інші: 

Вираховуємо долю заробітної плати АУП: 

Заробітна плата АУП (штатний розпис) / Місячний фонд заробітної плати  

Тарифна ставка на 1 УОП всього (12 ст.) основного виробничого персоналу х долю заробітної 

плати АУП 

 

Додаткова заробітна плата виробничого персоналу: 

Вираховуємо долю додаткової заробітної плати виробничого персоналу: 

Додаткова заробітна плата виробничого персоналу (штатний розпис) / Місячний фонд 

заробітної плати. 

Заробітна плата АУП х долю додаткової заробітної плати виробничого персоналу: 

 

Стаття 3. Нарахування на заробітну плату: 
 

Заробітна плата  х 22% 
 

Стаття 4. Комунальні витрати 

Валовий дохід поліклініки за рік (грн.) (факт) 1  

Валовий дохід хірургічного відділення за рік (грн.)  (факт) 2  

Коригуючий коефіцієнт (грн.) 3 3 = 2 / 1 

Всього комунальні витрати за рік (грн.) (факт) 4  

Скориговані комунальні витрати (грн.) 5 5 = 4 х 3 

Всього заробітна плата за рік хірургічного відділення (грн.) 

(факт) 

6 

 

Коефіцієнт 7 7 = 5/6 

Стаття 1 + 2. "Заробітна плата" (грн.) 8  

Всього по статті: 9 8 х 7 

 

Стаття 5. Матеріали та медикаменти" 

Коефіцієнт валового доходу 1 

Строка 3 

статті 

ком.витрати 

Витрати на придбання медикаментів за рік хірургічним 

відділенням (грн.)(факт) 2 

 

Скориговані витрати (грн.) 3 1 х 2 

Всього заробітна плата за рік хірургічного відділення 

(грн.)(факт) 4 

 

Коефіцієнт 5 3 / 4 

Стаття 1 + 2. "Заробітна плата" (грн.) 6  

Всього по статті: 7 5 х 6 

 



Стаття 6. "Амортизація та знос" 
Коефіцієнт валового доходу хірургічного відділення 

(грн.) 1 

Строка 3 статті 

ком.витрати 

Сума амортизації за рік (грн.)(факт) 2  

Сума амортизації, скоригована на коефіцієнт (грн.) 3 1 х 2 

Всього заробітна плата за рік хірургічного відділення 

(грн.) 4 

 

Коефіцієнт 5 3 / 4 

Стаття 1 + 2. "Заробітна плата" (грн.) 6  

Всього по статті: 7 5 х 6 

 
Стаття 7. Накладні витрати 
Коефіцієнт валового доходу хірургічного відділення 

(грн.) 1 

Строка 3 статті 

ком.витрати 

Накладні витрати за рік (грн.) 2  

Скориговані накладні витрати (грн.) 3 1 х 2 

Всього заробітна плата за рік хірургічного відділення 

(грн.) 4 

 

Коефіцієнт 5 3 / 4 

Стаття 1 + 2. "Заробітна плата" (грн.) 6  

Всього по статті: 7 5 х 6 

 
Калькуляція хірургічного прийому на 1 УОП. 

Стаття 1. Основнаа з/п лік., м/с  

Стаття 2. Основна + Додаткова з/п АУП  

                  Додатова з/п   

Всього по статті заробітна плата:  

Стаття 3. Нарахування на заробітну плату 22%  

Стаття 4. Комунальні витрати Строка 9 

Стаття 5. Матеріали та медикаменти Строка 7 

Стаття 6. Амортизація та знос Строка 7 

Стаття 7. Накладні витрати Строка 7 

Всього (грн.)  

Рентабельність ____%  (грн.)  

Ціна без ПДВ  

 
 

 
 


	Всього по статті 2.1._______
	Всього по статті 2.2 _______
	Стаття 4. Комунальні витрати
	Стаття 7. "Накладні витрати"


